1. RESZ
Munkakoérnyezet

MERESERE

Az On munkabhelye...

... minden munkavallalé szamara biztositja a beilleszkedési
lehetGséget?

ELLENORZOLISTA A KORNYEZETI BEFOGADOKESZSEG

Igen (1) Nem (0

.. engedélyezi a betegszabadsagot?

.. betartja a szerz6désekben és Utmutatokban foglalt szabalyokat?

.. biztositja a dolgozok jogainak védelmét?

.. Ovja a munkavallaldk testi és mentalis egészségét?

.. diszkriminaciotol mentes munkakornyezetet biztosit?

.. garantdlja a biztonsadgos munkakérnyezetet?

.. tdmogatja a szakmai fejl6dést?

... programokkal 6szténzi a munkavallalokat a cégnél torténd
hosszitavi munkavégzésre?

...programokkal 6szténzi a munkavallalokat a céghez vald mielGbbi
visszatérésre?

2. RESZ

Elvarhato
infrastruktura
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Az On munkahelye...

... biztosit rugalmas idébeosztast?

Igen (1)

... tdmogatja az “okos munkat” (pl. megfelel6 technikai eszkdzokkel
— okostelefonok, tabletek)?

... megkozelithet6 akadalymentesen?

... alkalmaz ergondmiai megoldasokat a munkaallomasok
kialakitasakor?

...megfeleld technoldgiat biztosit a feladatok elvégzéséhez?

... a teljesitmény novelése érdekében alkalmaz Uj technoldgidkat?

... biztosit akadalymentes k6z0s hasznalatu terileteket (pl. tzemi
étkezde)?

... megfelel a természetes és mesterséges fényre vonatkozd
szabalyozasoknak?

... megfelel a munkahelyi klimara vonatkozo szabalyozasoknak (pl.
levego tisztasaga)?

... torekszik a kornyezeti zaj hatékony csokkentésére?
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3. RESZ
Vezetoi szektor
és Leadership

Az On munkahelye...

... biztositja a vezetdi szektor és a munkavallaldk kozti
egyuttmukodést?

Igen (1)

Nem (0)

... érthet6 kommunikacios stratégidkat alkalmaz a munkavallaldkkal
szemben?

... tdmogatja a jo vezetdi készségeket?

... atlathato értékelési rendszert alkalmaz a szervezeten belil?

... tdmogatja az egylttm(ikodést a részlegek kozott?

... biztositja a sziikséges erdforrasok elérhetoségét (pl. gazdasagi,
technikai)?

... minden munkavallalé szamara biztositja a szakmai elGrelépés
lehetGségét?

... bevonja a munkavallalékat a dontéshozatalba?

... minden munkavallalét azonos mértékben motival?

... minden munkavallalé egészségét és biztonsagat ugyanolyan
mértékben dvja?

4. RESZ
Csapatmunka
és Leadership
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Az On munkabhelye...

... segiti a csapat Osszetartasat és minden tagjat, hogy ne érezze
kirekesztve magat?

Igen (1)

Nem (0)

... nehézségek esetén biztositja a tagokat a teljeskor(
tamogatasardl?

... lehetGséget biztosit a munkavallaldknak sziikségleteik
kifejezésére?

... lehetGséget biztosit a munkavallaléknak otleteik és véleményiik
kifejezésére?

... biztositja a munka egyenl6 mérték{ megosztasat a csapat minden
tagja kozott?

... figyelembe veszi az egyéni képességeket a kozos célok elérése
érdekében?

... biztositja a kollegak kozti diszkriminacidmentességet?

... garantalja a szabalyok betartasat?

... lehetdséget biztosit szakmai el6relépésre?

... a kollégak igényeit tiszteletben tartja?
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